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REGULAMENTO

1% Edigédo do Prémio NOSI da Inovacao Social — “Inovacéo Social da NOSI”

1.1.

1.2.

2.1.

1. Do CONCEITO:

Entende-se por Inovagao Social como uma resposta nova, definida na agdo e com
efeito duradouro, para uma situagéo social considerada insatisfatoria, que busca
0 bem-estar dos individuos e/ou comunidades. Ou seja, € o desenvolvimento e a
aplicacdo de novas ou melhoradas atividades, iniciativas, servicos, processos ou
produtos desenhados para superar os desafios sociais e econdmicos enfrentados
por individuos e comunidades.

As propostas, projetos ou iniciativas sdo construidas para atender os problemas
sociais e sdo construidas junto da populagédo, baseadas na criatividade e na
disponibilidade de recursos da localidade. Dessa forma, as mesmas devem ser
de facil reaplicacado e podem ser adaptadas a novas realidades de acordo com as
necessidades ou recursos disponiveis. Importa essencialmente que sejam
efetivas, reaplicaveis, proporcionem desenvolvimento social e que possam ser

adaptadas a diferentes realidades.

2. DA INSCRICAO E DOS CRITERIOS:

O Préemio “Inovagéo Social da NOSI” é destinada: as instituicdes sem fins
lucrativos; as instituicdes de ensino e de formacao profissionais; as PME’s e

Startups; as pessoas individuais e as organizacdes religiosas.

2.2.  PLATAFORMAS DE INSCRICOES

2.2.1.  As inscricoes somente serao efetuadas pela internet, no site da
NOSI.

22.2.  As inscricoes deverao ser apresentadas unicamente em

portugués.
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2.3. CRITERIOS

As propostas em concurso deverao se adequar aos seguintes critérios de avaliagao:

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

As propostas devem apresentar dados que corroboram e visam
impactar na resolucao dos problemas elucidados nos projetos.
As propostas devem ser de facil adaptacdo para outras
comunidades. Devendo envolver com a interacao da
comunidade na sua concecao, como exclusivamente na sua
execucgao.

As propostas devem respeitar os seguintes principios e valores:
a) Ter relevancia social e/ou impacto econdmico; b) Respeitar
as diversidades sociais; c) Sustentabilidade Ambiental e

sustentabilidade econdémica.

As propostas devem fazer sinergia com os objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS da Organizagao das
Nacoes Unidas.

No caso de inscricoes semelhantes serdo classificadas para
fase final, aquelas que demonstrarem um grau de inovacao
capaz de gerarincremento de resultado significativo, no tocante
a transformacao social. Essa avaliacao sera realizada pela

Comissao de Juri da “Inovacao Social da NOSI”.
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3. PROCESSO DE SELECAO DAS PROPOSTAS FINALISTAS E SISTEMAS DE
PONTUACAO:

3.1. A selecao das propostas finalistas sera realizada pela Comissao de Juri,
composto por representantes da NOSI, de instituicoes parceiras e de

especialistas convidados.

3.2. Caso uma instituicao participante tenha mais de uma proposta no
concurso nesta fase, somente a iniciativa mais bem pontuada sera
classificada como finalista.

3.3.  As propostas poderao receber bonificagdes na pontuacéo, conforme as

alineas [3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3], podendo ser cumulativas.

3.3.1.  As propostas que promovem o protagonismo e o empoderamento
das mulheres e das pessoas portadoras de deficiéncia. [1 Ponto
de Bonus]

3.3.2. A maior abrangéncia ou alcance das propostas pelos grupos
sociais cadastrados nos niveis 1 e 2 do Cadastro Social Unico. [1

Ponto de Bonus.

3.3.3. A proposta apresentada tem como beneficidarios jovens
desempregados residentes na comunidade onde a proposta sera
executada. [1 Ponto de Bonus]

3.4. Finalistas
3.4.1.  Até 15 (Quinze) das propostas concorrentes mais bem pontuadas
serdo aprovadas para finalista.
3.4.2. Em caso de empate, serdo considerados finalistas as propostas
que obtiverem a maior pontuacdo nos pontos atribuidos nos

bdonus.

3|Péagina



\

INOVAGAO SOCIAL

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

_-'ﬁi+ Fundagio
Ty Srmart City OV

4. Do SISTEMA DE PONTUACAO

NiVEL DE INTERACAO COM A COMUNIDADE: serdo consideradas a participagéo

da populacao na elaboracgao das propostas e das acoes a serem realizadas
mediante a inclusdo da populagdo e de um determinado grupo social (os

mais vulneraveis).

EFICIENCIA NO USO DOS RECURSOS: mede a relagdo dos recursos investidos

com o numero de participantes atendidos pelo projeto, bem como, o

alcance territorial e a pretenséo do projeto em relacdo aos resultados.

NiVEL DE SISTEMATIZACAO DA TECNOLOGIA E/OU DE SERVICO: aqui sera

analisado o processo de reaplicacao da Tecnologia Social, suas acoes e

seus resultados, possam contribuir na construcao de valores.

CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA DA INSTITUICAO: critério para avaliar se a

instituicdo possui uma equipe qualificada para operacionalizar e executar

o processo de execucéo do projeto.

IMPACTO SOCIAL: serdo considerados um conjunto de mudancas que

poderao acontecer devido as agdes descritas no projeto.

INTERVENCAO: a instituicdo deve apresentar de maneira clara como se dara
o processo de reaplicacdo da Tecnologia Social escolhida, evidenciando
de forma coerente a relacdo entre as atividades planejadas, os resultados

e os objetivos desejados.
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5. DA PREMIACAO E DO VALOR MONETARIO DA PREMIACAO

O Prémio “Inovacéao Social da NOSI” esta subdividido em trés categorias:
5.1.1. Prémio — Pequenas e Microempresas e Startups, destinado
as empresas nhacionais, atuando em qualquer das &areas do

mercado nacional.

512. Prémio — Instituicoes de Ensino e Formacdo e ONG’s,
destinado as Escolas (Centro de Formacao, Universidades e
outras) e as Organizagbes da Sociedade Civil sem fins
lucrativos.

5.1.3. Prémio — Pessoal Individual, destinado aos cidadéos cabo-
verdianos residentes no pais, com a idade igual ou superior aos

18 anos.

O valor total da premiacao sera de duzentos mil de escudos [200.000$00]
Serao atribuidos premiacdo em dinheiro ao primeiro classificado das trés
categorias.

Sera atribuido premiacdes aos projetos de “Mencao Honrosas”. Esta
premiagcédo nao é de valor monetario, mas sim de apoios diversos na
concretizacao e execucgao do projeto.

Os valores das premiagdes descritos no item [5.2.] serdo depositados em
conta bancaria das organizagcdes ou instituicoes vencedoras no prazo de
ate 60 dias apos a divulgacao dos resultados.

As instituicoes se comprometem a utilizar exclusivamente os recursos

recebidos em agdes propostas no projeto.
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6. DEVER DOS VENCEDORES

Cada uma das instituicbes responsaveis pelas Inovagdes Sociais
vencedoras receberao os valores do investimento mediante apresentacao
de proposta, contendo: plano de trabalho e o cronograma de execucao do
projeto.

Dos os projetos financiados sdo obrigados a apresentar um relatorio final

das atividades e comprovar os gastos realizados.

7. DO IMPEDIMENTO

Estédo impedidos a participar, as instituicdes que nao atendam o disposto

neste Regulamento.

8. DA CONTRAPARTIDA, DA FORMALIZACAO E DOS INDICADORES

Em contrapartida os projetos vencedores sao incluidos na plataforma da

|H

Rede das “Tecnologias de Inovagao Social da NOSI” para serem
livremente adaptados pelas outras organizacOes e instituicoes sociais.
Nao sdo aceitos que os valores a serem incluido no orcamento do projeto
tenham na rubrica de pagamento a atividades nao decorrentes da acéo,
um valor superior ao 15% do orcamento do projeto.

As despesas realizadas sem previsao no projeto.

Os projetos vencedores fardo parte da base de dados da Rede das

Tecnologias de Inovacgao Social da NOSI.
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9. DA FORMALIZACAO

9.1. A NOSI convocara as instituicbes vencedoras para apresentacdo do

cronograma da realizacdo e/ou execucéo do projeto antes da formalizacéo

do convénio.

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

A liberacdo de recursos sera realizada de acordo com o
cronograma de desembolso aprovado pelas partes, apresentados
no Plano de Trabalho e mediante a assinatura e o cumprimento
das condicoes estabelecidas no Convénio celebrado entre a
NOSI e a organizagéao vencedora.

A data para assinatura do convénio, que determina o inicio da
execucao do projeto, sera comunicada a instituicdo vencedora
por mensagem eletrénica encaminhada ao endereco indicado na
proposta apresentada.

Ainstitui¢do vencedora devera manter seus dados atualizados (e
sdo obrigados a apresenta-los se solicitados), assim como as
condigdes de regularidade exigidas no item 8, durante todo
processo sob pena de desclassificacao e suspensao da liberacao

dos recursos do projeto.
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10.ACOES NAO PASSIVEIS DE APOIO

Aquisicao de imoveis.

Despesas de taxas de administracao, de geréncia ou similar da
instituicdo vencedora.

Despesas com pessoal do quadro funcional da instituicdo vencedora,

exceto membros da equipe dimensionada no plano de trabalho para
assisténcia técnica e/ou acompanhamento do projeto.

Custeio e gastos com manutencéo corrente (energia, agua, material de
expediente, telefone, etc.) da instituicdo vencedora, exceto aqueles
relacionados as atividades do projeto.

Despesas eventuais ou julgadas ndo pertinentes ao desenvolvimento

das acbes propostas para o projeto.

11.Dos DIREITOS AUTORAIS E DAS ACOES DE MARKETING E COMUNICACAO

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Os direitos autorais e intelectuais das instituicées participantes serao
preservados. Nas pecas de acoes de Marketing e Comunicacgéo, constarao

os respetivos créditos.

Com a inscricao, as instituicées participantes afirmam-se titulares de
Direitos de Autor, assumindo total responsabilidade por eventuais

guestdes decorrentes.

Pelo ato da inscricdo, as instituicées participantes autorizam a NOSI a
utilizar os dados ou informacdes de natureza técnica, referentes as
Tecnologias Sociais, nas acdes de Marketing, Comunicacdao e na
promocao da Rede de Tecnologias Sociais nas plataformas da NOSI.

E obrigatéria a realizacdo de atividades publicas relativas a solenizacgao
para assinatura dos instrumentos contratuais, com cobertura fotografica

e em videos do evento.
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12.DA COMUNICAGCAO DOS RESULTADOS

Os resultados de cada etapa do Prémio e do Desafio serdo divulgados no

site da NOSI e/ou nas plataformas da Rede.

Aos vencedores serdo enviadas uma mensagem pelo correio elétrico

disponibilizado pela organizagao ou instituicao.

13.Dos CAs0S OMISSOS E DAS DUVIDAS

Eventuais casos ndo previstos no presente regulamento serdo resolvidos

pelo jurado do concurso e pela NOSI.

As duvidas decorrentes da interpretagao deste Regulamento poderao ser

esclarecidas, desde que encaminhadas para o email nosi@nosi.cv.

14.DA PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A NOSI e a equipa dos jurados comprometem-se a cumprir com as
obrigacbes e requisitos legais a protecdo de dados das pessoas

singulares.

15.DAs DISPOSICOES GERAIS

A NOSI reserva-se o direito de desqualificar qualquer participante que

viole este regulamento.

A NOSI reserva-se o direito de cancelar, modificar ou suspender o

concurso a qualquer momento, por qualquer motivo.
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